Akteursbefragung 2023




Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, unsere Angebote bestmoglich an den Bedirfnissen und

Winschen der MINT-Community auszurichten. Deshalb sammeln wir mit der MINTvernetzt-
Akteursbefragung die Bedarfe und Herausforderungen unserer Community und lassen sie in Form
von Themenschwerpunkten und passenden Veranstaltungen in unsere Arbeit einflieSen.
Zusatzlich dient die Befragung dazu, aktuelle Zahlen, Daten und Fakten Uber unsere MINT-

Community in Deutschland zu erheben.



Kennzahlen unserer Community

Die Halfte aller Befragten hat ein naturwissenschaftliches
oder technisches Studium absolviert, wahrend liber ein
Drittel keinen MINT-Hintergrund hat!

arbeiten hauptamtlich in ihrer Organisation

86% sind Anbieter:innen eines MINT-Bildungsangebots

. sind seit mindestens sechs Jahren haupt- oder
ehrenamtlich aktiv

Padagogische Ausbildung

Kein MINT-Hintergrund || RGN 35%

MINT-Ausbildung

Naturwissenschaftliches /
. . 50%
Technisches Studium




Blick auf die Finanzen

Budget, liber das die Organisationen verfiigen

43%
56% verfligen Uber einen eigenen Haushalt bzw. eine
(0]

Grundfinanzierung

14%

4% 6% > I
= B

<5.000 € <10.000 € >50.000€ >100.000 >500.000 Keine
Angabe

werben externe (private oder 6ffentliche) Mittel ein

der Organisationen fordern MINT-Bildungsangebote in finanzieller
Form




6%

17%

im Durchschnitt pro Jahr

die Angebote der MINT-

Bildungsanbieter:innen
26%
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Wie bewerten Sie die folgenden Aspekte
lhres MINT-Bildungsangebots?

»gar nicht wichtig”

Finanzierung und Kontinuitat der Finanzierung der eigenen MINT-Bildungsangebote
Offentliche Sichtbarkeit und Prisenz in den Medien der eigenen MINT-Bildungsangebote
Madchen und Frauenanteil in den eigenen MINT-Bildungsangeboten

Vernetzung mit Politik und Kommunen

Vernetzung mit Akteur:innen aulRerhalb der MINT-Bildungslandschaft (z.B. Kunst, digitale
Bildung)

Vernetzung mit schulischen MINT-Bildungsangeboten

Vernetzung mit auBBerschulischen MINT-Bildungsangeboten

»sehr gering”
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B Zukiinftige Wichtigkeit

,sehr wichtig”
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2,77
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3,51
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3,52

2,69
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»,sehr umfangreich”
B Gegenwirtiger Stand



Welchen Herausforderungen stellt sich
unsere Community in der taglichen Arbeit?

Worin besteht die gréfste Herausforderung
in der Arbeit mit Ihrer Organisation?

2. Langfristige Ausrichtung, Verstetigung

und Perspektive der Angebote /,,Die Akquise der Projektmittel\

zur Finanzierung der Angebote.

Unsichere Planbarkeit iber das
Projektjahr hinaus, da jahrlich

3. Mangelnde personelle Ressourcen ein Antrag gestellt werden muss.

Bislang gibt es keine verstetigte
Stelle fiir die Projektleitung”

4. Vernetzung & Kooperationen Feedback Teilnehmer:in /
innerhalb der MINT-Community




Feedback zur Vernetzung und
Kooperationen unserer MINT-Akteur:innen

53% der Befragten

91% der Organisationen kooperieren mit
anderen Institutionen:

... sind derzeit zufrieden bis sehr
Sonstige:

Behorden / Verwaltung

Verbande

zufrieden mit ihrer Vernetzung mit

MINT-Akteur:innen in Deutschland!

Stiftungen

Hochschulen

Schulen

AuRerschulische Lernorte




Zentrale Hindernisse fiur Kooperationen

Strukturelle oder institutionelle Hirden wie Datenschutz oder
Geheimhaltungspflichte

Fehlende libergeordnete Koordinations- oder Vernetzungsstellen, die
potenzielle Kooperationspartner:innen zusammenbringen

Fehlende zeitliche und personelle Ressourcen bei den
Kooperationspartner:innen

Mangelnde Kultur der Offenheit der Kooperationspartner:innen (z.B.
gegeniber Wissens- und Informationsaustausch)

,Sstimme gar nicht zu“

Als weitere Hindernisse wurden die eigenen
finanziellen und personelle Ressourcen, foderale
Strukturen sowie ein Konkurrenzdenken in der

Community genannt.

2,48

2 3 4

,Sstimme sehr zu”



/ 

Befragungszeitraum: April — Mai 2023

Befragte: 488 Teilnehmende (Einladung per MINTvernetzt Verteiler, Newsletter &
Social Media)

Ricklaufquote: 259 abgeschlossene Befragungen, somit 53%

Art der Erhebung: anonymisierter Online-Fragebogen

—



GEFORDERT VOM

Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung




